ANEXO 1.

INFORME DE ACTIVIDADES MES JULIO
Nohemi Ramirez Blanco — Gestora de oferta
REPORTES DE ACTIVIDADES 01 - 31 MES DE JULIO 2023.

OBJETO GENERAL:

Prestar los servicios como Gestora de
oferta del proyecto, segun lo requeridg
en el Contrato Interadministrativo N9
1100718-2023, celebrado entre el
Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar ICBF y Cabildo Indigena
Muisca Suba.

Persona de la comunidad, pueblo g
externa, que tenga conocimientg
de las acciones y actividades
estratégicas que se plantean para
promover y/o fortalecer redes de
apoyo familiar y comunitario a
partir de la convergencia de oferta
para la inclusion social
productiva de las familias |
comunidades étnicas. Y que cuente
con la aprobacién de |las
autoridades y/o representantes VY
la comunidad.

1. Realizar un mapeo que consolide Ia

. Identificar las caracteristicas de cada uno de los

. Generar articulacion

identificacion de los posibles actores o
miembros de la red y organizar la informacion
en una base de datos. (Se hace entrega de
presentacién diapositivas con el mapa dg
actores de la comunidad y ofertas localeg
institucionales) se hace entrega en el mes deg
junio 2023.

actores, miembros comunitarios y/O
institucionales, tales como: programas Vi
servicios, recurso que brinda, cobertura,
requisitos, sector al que pertenece,
disponibilidad de la oferta, entre otros, para ser
registradas, con el apoyo de los demas
integrantes de la Unidad de Atencion.

-se ofertaros los servicios de la EAPB capital
salud, Vacunacién y servicios de promocién Y
prevencién, se generd oferta el 20 de abril
2023.

-Se identifica la necesidad de realizar oferta de
servicios en registraduria Nacional, Cedula
Gratuita se genero oferta para el mes de mayo
2023.

-Se realiza entrega de oferta de servicios en
curso de promotores cuidad emocional
articulacion con secretaria Distrital de Salud
ofertada para el mes de mayo.

Registrar la oferta en el formato registro de
oferta.

-Se diligencia formato de registro de oferta con
corte al mes de junio.

interna  y externa
estableciendo comunicacion con los actores,
miembros comunitarios y/o institucionales
identificados para fortalecer la red de apoyo
comunitario, con el propdsito de promover I3
convergencia de oferta para el fortalecimiento
de redes de apoyo mediante la inclusién social
y productiva de las familias y comunidades
étnicas y la activacibn de rutas de
restablecimiento de derechos en los casos en
gue sea necesario, con el apoyo de los demas
integrantes de la Unidad de Atencion.

Se hace activacion de ruta a dos comuneros,
quien se encuentran desescolarizados se hace




proceso con secretaria de educacién se
encuentran en seguimiento.

Definir segun el territorio, una estrategia que
permita socializar la oferta a las familias v
comunidades potenciales beneficiarias y al
talento humano que se encuentra vinculado en
la ejecucion del proyecto, con el apoyo de log
demas integrantes de la Unidad de Atenciodn.
Como estrategia de comunicacién a las familias
se realiza grupos de wasap y de difusidon para
hacer entrega de informacion de las ofertas e
encuentros.(desde el mes de abril de concertd
esta estrategias)

Se realiza Flayer de comunicacion y link parg
inscripcién de oferta de empleabilidad quse
ofrece ICBF a las familias beneficiarias del
proyecto Territorios étnicos con Bienestar.
(Para el mes de julio)

Orientar a las familias, frente a los programas,
servicios e informacién identificada, que
responda de manera oportuna a las
necesidades y demandas de las familias VYj|
comunidades, con el apoyo de los demas
integrantes de la Unidad de Atencion.

Se realiza socializacion del avance de entrega
de cedulas digitas y posibles jornadas de¢
atencion. (Para el mes de Julio)

Motivar y apoyar a los miembros de las familiag
a explorar, analizar y definir sus necesidades vV
capacidades, para tomar decisiones que leg
permitan vincularse a la oferta disponible.

- Se informa la articulacion entre operador y las
EABP, famisanar, Compensar y salud total, por
lo cual se recuerda diligenciar Link de
necesidades y dificultades en salud. (Para el
mes de Julio)

Coordinar, alinear alternativas de oferta a las
familias para atender sus necesidades o
potenciar sus capacidades, en respuesta a las
situaciones particulares de las familias YV
comunidades y brindar acompafamiento para
garantizar la vinculacion correspondiente.
Reportar de avance respecto al plan de trabajo.
Evaluar la gestién y el funcionamiento de la red
evidenciando logros, oportunidades,
dificultades y experiencias y Socializar log
resultados del proceso de convergencia de
oferta que se adelantd en la comunidad, en
articulacion con los demas integrantes de Ig
Unidad de Atencion




NOHEMI RAMIREZ BLANCO.

C.C. 53.017.319
Gestora de Oferta



